DOPO IL FALLIMENTO

Happiness si cambia, il marchio passa
a una cooperativa di dipendenti

Ci sono volute quattro aste prima chel'azienda di Viserba trovasse un nuovo acquirente
| lavoratorihanno sfruttato il diritto di prelazione esercitato nello scorso mese di giugno

RIMINI

I stata ufficialmente aggiudica-
taa un gruppo di ex dipendenti
laditta Happiness, noto marchio
della moda fondato dalla fami-
glia Scarpellini. Ci sono volute
quattro aste prima di riuscirea
dare una nuova guida all'azien-
da. Alla fine I'na spuntata la coo-
perativa composta da sei dipen-
dend che ha esercitato il diritto
diprelazione sul prezzo divendi-
ta. L'offertainrealta era gia stata
recapitata nel giugno scorso ma
si & reso necessario attendere 90
giorni per il pagamentodelsaldo
del prezzo la cui prima base d'a-
sta, a dicembre 2020, era di
872.824 europoiscesoa
654.618 nel febbraio scorso e
successivamente ancora ritocca-
to versoil basso.

Ibeni al'asta

Non sono pochi i beni che fanno
parte del compendio dell'azien-
dadiViserba messiinvendita dal
fallimento. Si va dai beni stru-
mentali all'esercizio dell'attivita
costituiti da attrezzature per la

stampa serigrafica, computer e
altre macchine elettroniche da
ufficio a mobilie arredi, una To-
yota Prius, un Fiat Ducato, rima-
nenze di magazzino (materie
prime, semilavorati e prodottifi-
niti in continuo riassortimento
stimat “a corpo™), una parte del
fabbricatodivia Crimea, l'avvia-
mento, le licenze ei marchi Hap-
piness e suoi affini incluso il sito
dicommercio elettronico
www.shophappiness.com, ivari
domini registrati e collegatie
tutti i servizi connessi, I'elenco
deicliend, il database storicodei
modelli. Per poi proseguire coni
contratti di lavoro di 22 dipen-
denti e i contratti di locazione e
di affitto di azienda dei cinque
puntivendita apertialpubblicoa
Rimini, Santarcangelo, Riccio-
ne, CerviaeFortedei Marmi.

Sempre aperto

Inmezzoa mille difficolta, va pe-
ro sottolineato come Happiness
abbia sempre continuato l'attivi-
tamalgrado il fallimento. Buona
parte del merito va al commer-
cialista Ugo Morgantiche si¢ im-

pegnato a fondo affinché l'azien-
da superasse la prima fase di e-
mergenza Covid con un eserci-
zio provvisorio e che ha poi im-
postato l'attivita dell'intero
2021,

«C'¢ unaccordo sindacale che
garantisce lariassunzione dei 22
dipendenticonle medesime
qualifiche, mansioni, anzianita
convenzionali, livelli di retribu-
zionee nettibustapagaconletu-
teledel ritoante legge Forneroin
caso di licenziamento» spiegava
Morgantialcunimesi fa. «C’¢ an-
che grande interesse ad andare
avanti, soprattutto nei confront
del marchio. Happiness ¢ in ma-
no alla curateladal 10febbraioe
grazie all'esercizio provvisorio
abbiamo realizzato e venduto la
stagione primavera-estate e au-
tunno-inverno 2020 e prodotto
la primavera-estate 2021 eilca-
talogo perl’autunno-inverno
2021. Chi comprasi trovera cosi
in mano un’azienda operativa e
non dovra ripartire da capo con
la produzione perdendo un an-
no>.
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La vetrina di Happiness in piazza Tre Martiri



